Ujawnienie informacji o spetnieniu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzagdu GBSBanku
wymogow okreslonych w art. 22aa. Ustawy Prawo bankowe.

Organy Banku zgodnie z kompetencjami, przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego oraz wytycznych,
rekomendacji i zalecen, okreslonych przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego oraz Komisje Nadzoru
Finansowego regulujacych tg materig, z zachowaniem zasady proporcjonalnosci dokonywaty oceny cztonkéw
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w zakresie odpowiedniosci (tzn. posiadania wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia
odpowiednich do petnienie funkcji i powierzonych obowigzkéw, a takie dawania rekojmi nalezytego
wykonywania obowigzkdéw.

Rada Nadzorcza GBSBanku w 2022 roku ocenita odpowiednio$¢ cztonkéw Zarzadu do wiasciwosci (ocena
zgodnie z ,Politykg oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkdéw Zarzadu, Cztonkdw Zarzgdu oraz Zarzadu
i 0s6b petnigcych kluczowe funkcje w GBSBanku” dokonywana jest nie rzadziej niz raz na dwa lata), ktérych
nalezy szereg uprawnien decyzyjnych i nadzorczych uwzgledniajacych wielkos¢ i profil ryzyka, rodzaj dziatalnosci
Banku, a takze zapewniajacych skuteczne zarzadzanie Bankiem, w tym prowadzenie dziatalnosci Banku
z zachowaniem bezpieczenstwa wktadéw i lokat w nim zgromadzonych. Rada Nadzorcza doszta do przekonania,
iz wszyscy cztonkowie Zarzgdu cechuja sie znajomoscig rynku bankowego, jak réwniez potrafig dziata¢ w ramach
formy prawnej Spétdzielni. Cztonkowie Zarzadu posiadajg kompetencje w zakresie gtdownych obszarow
dziatalno$ci GBSBanku, znajg ramy prawne i ramy regulacyjne obowigzujgce w banku spétdzielczym, w tym
posiadajg znajomos¢ aktualnych przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa, rekomendacji wydawanych
przez Komisje Nadzoru Finansowego oraz Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego. Posiadane
kompetencje wynikaja z:
e wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutow
zawodowych oraz nabytej w inny sposdb w toku kariery zawodowej),
e doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk),
e umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,
e reputacji, uczciwosci i rzetelnosci oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad jako organ kolegialny daje rekojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania
bankiem oraz prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa wktadow i lokat
w nim zgromadzonych.

Zebranie Przedstawicieli w 2023 roku dokonato oceny odpowiedniosci Cztonkéw Rady Nadzorczej
uwzgledniajgc wielkos¢ i profil ryzyka, rodzaj dziatalnosci Banku, a takze skuteczne zarzgdzanie Bankiem,
w tym prowadzenie dziatalnosci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa wktaddw i lokat w nim zgromadzonych.
Zebranie Przedstawicieli ocenito cztonkéw Rady Nadzorczej GBSBanku i stwierdzito, ze poszczegdlni
jej Cztonkowie posiadajg kompetencje do nalezytego wykonywania obowigzkéw nadzorowania Banku
wynikajace z:

e wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych
tytutéw zawodowych lub stopni naukowych oraz nabytej w inny sposéb w toku kariery
zawodowej),

e doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk),

e umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,

e reputacji, uczciwosci i rzetelnosci.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej GBSBanku petnig funkcje cztonkéw w Zarzgdach i Radach Nadzorczych
w innych podmiotach.
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