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GBSBank

W dniu 29.01.2026 r. Rada Nadzorcza przeprowadzita ocene stosowania Zasad tadu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych (ZtK) przez Gospodarczy Bank
Spotdzielczy w Barlinku w 2025 r. Ocena zostata dokonana na podstawie informacji
pozyskanych przez Rade Nadzorczg w toku biezgcej pracy Rady Nadzorcze;.
ZtK zostaty wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r.
Gospodarczy Bank Spétdzielczy w Barlinku wprowadzit je poprzez , Polityke wdrozenia
i stosowania zasad fadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych w GBSBanku”
Uchwatg Zarzadu nr 65/2022 z dnia 18.03.2022 r. zatwierdzong przez Rade Nadzorczg
Banku Uchwatg nr 15/2022 z dn. 25.03.2022 r. Zebranie Przedstawicieli Uchwata
nr 15/2015 w dniu 26 lutego 2015 r. zatwierdzito ZtK. Dokument ten jest zbiorem
zasad, ktorymi na co dzien kieruje sie GBSBank w wykonywaniu swojej dziatalnosci,
relacjach z udziatowcami i klientami oraz swoim otoczeniem.



Na podstawie przeprowadzonej analizy, Rada Nadzorcza
stwierdzita, ze GBSBank bed3ac instytucjg zaufania publicznego:

GBSBank

Prowadzi dziatalnos¢ z zachowaniem najwyzszej starannosci, przyktada szczegdlng wage do profesjonalizmu i etyki
0sO0b wchodzacych w sktad organdéw.

Dziata z poszanowaniem interesow wszystkich posiadaczy udziatow cztonkowskich, zgodnie z przyjetg polityka
informacyjng, gwarantujgcg wtasciwy dostep do informac;ji.

Polityke wobec klientéw prowadzi z poszanowaniem obowigzujgcych przepisdbw prawa oraz regulacji
wewnetrznych, z dbatoscig o wiasciwy, petny i rzetelny przekaz marketingowy i reklamowy.

Posiada strukture organizacyjng, ktéra stuzy realizacji celow strategicznych przyjetych przez Bank, a takze
odzwierciedla zakres zadan i odpowiedzialnosci komérek i jednostek organizacyjnych, przy spetnieniu warunku nie
naktadania sie zadan i odpowiedzialnosci (schemat struktury organizacyjnej zostat opublikowany na stronie
internetowej Banku).

Prowadzit przejrzystg polityke wynagradzania Zarzadu i Rady Nadzorczej, a takze osdb petnigcych kluczowe funkcje.
Zasady wynagradzania Zarzadu i Rady Nadzorczej zostaty okreslone w odpowiednich regulacjach wewnetrznych.
Przy ustalaniu polityki wynagradzania uwzgledniana jest sytuacja finansowa Banku.

Posiada adekwatny, efektywny i skuteczny system kontroli wewnetrznej wprowadzony przez Zarzad i nadzorowany
przez Rade Nadzorczg, majgcy na celu zapewnienie prawidtowosci procedur administracyjnych i ksiegowych, a takze
sprawozdawczosci finansowej i rzetelnego raportowania wewnetrznego i zewnetrznego oraz zgodnosci dziatania
z przepisami prawa i regulacjami zewnetrznymi z uwzglednieniem rekomendacji nadzorczych.

Posiada system zarzgdzania ryzkiem adekwatny do charakteru, skali i ztozonosci prowadzonej dziatalnosci,
obejmujacy identyfikacje, pomiar, szacowanie i monitorowanie ryzyka oraz stosowania mechanizmow
kontrolujgcych i ograniczajgcych poziom ryzyka.



GBSBank

Rada Nadzorcza GBSBanku, po zapoznaniu sie z raportem rocznym przygotowanym przez Zespot

ds. Zapewnienia Zgodnosci za 2025 r. ze stosowania Zasad tadu Korporacyjnego w GBSBanku
stwierdzita, ze w okresie sprawozdawczym, w obszarach objetych weryfikacjg, w Banku
podejmowane byty skuteczne dziatania zapewniajace realizacje wymogow ZtK.

Bank stosowat sie do Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wynikajacych
z przepiséw ustawy Prawo bankowe oraz Uchwaty nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 r. Komisji
Nadzoru Finansowego z uwzglednieniem skali, charakteru i specyfiki dziatalnosci Banku oraz

w zakresie mozliwosci technicznych i organizacyjnych.

W 2025 r. GBSBank jako instytucja zaufania publicznego prowadzit dziatalnos¢ z zachowaniem
starannosci, przyktadajgc wage do petnego profesjonalizmu przez osoby wchodzgce w sktad
organdw Banku. Bank przykfadat wage do uksztattowania odpowiednich relacji z udziatowcami
oraz z klientami, poniewaz dbatos¢ o klienta jest jednym z nadrzednych celow GBSBanku.

Zebranie Przedstawicieli Uchwatg nr 5/2026 z dnia 25.05.2026 r. zatwierdzito Sprawozdanie
z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2025 r., ktdre zawiera ocene przestrzegania Zasad tadu
Korporacyjnego przez GBSBank za 2025 r.

Robert Kozak Andrzej Pakosz
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